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Vorwort

Unser Kindergarten bietet den uns anvertrauten Kindern einen eigenen Lebensbereich, in dem sie sich
ausprobieren, sich erfahren, sich geborgen fiihlen, sich entwickeln und wachsen kdénnen. Die Grundlage
unseres Weltbildes und unserer Arbeit ist der christliche Glaube, der Respekt der Personlichkeit und der
Einzigartigkeit jedes Menschen.

Eine verlassliche und vertrauensvolle Beziehung zu den Kindern aufzubauen ist uns ebenso wichtig, wie ihnen
verantwortungsvolles Handeln zu vermitteln und ihnen Selbstwirksamkeit in der Mitgestaltung ihrer Umwelt
erfahrbar zu machen.

Die Kinder bekommen die Gelegenheit, zu eigenstandigen Personlichkeiten mit einem Blick fir die
Gemeinschaft heranzuwachsen.

Wir verstehen unsere Arbeit als ein familienergdnzendes Angebot an die Eltern und stehen ihnen bei der
Betreuung, Erziehung und Bildung ihrer Kinder unterstiitzend und beratend zur Seite. Offenheit und
Vertrauen bilden die Basis der gemeinsamen Zusammenarbeit.

1. Unser Leitbild

Unser Weltbild basiert auf dem christlichen Glauben, unserer Arbeit liegt die Uberzeugung zugrunde, dass
jeder Mensch einzigartig und schiitzenswert ist.” Jedes Kind ist von Gott gewollt, so wie es ist. Deshalb steht
unser Kindergarten jedem Kind offen, unabhangig von der religidsen, kulturellen oder sozialen Zugeharigkeit.
Jedes Kind ist mit seiner Familie herzlich willkommen.

Wir geben jedem Kind Raum und Zeit zur eigenen kognitiven, kérperlichen und seelischen Entwicklung und
unterstiitzen bei der Eigeninitiativen Erkundung der Welt entsprechend seiner individuellen Fahigkeiten.

In unserem Kindergarten kénnen die Kinder mit ihren Familien den christlichen Glauben kennenlernen.
Christliche Rituale, Feste, Gottesdienste, Lieder etc. bieten hierzu vielféltige Moglichkeiten.

Als Kindergarten in gemeindlicher Tragerschaft sind wir in das gemeindliche Leben der Hauptkirche St. Nikolai
integriert. RegelmaRige Kindergartengottesdienste, die jahrliche Kinderbibelwoche und gemeinsame Feste
starken die Verbindung. Die Pastor*innen ergdnzen die Arbeit der padagogischen Fachkrafte mit ihrem
spezifischen Wissen.

Die Bewahrung der Schopfung ist ein zentrales Anliegen. Wir vermitteln den Kindern die Schénheit der
Schopfung, zeigen ihnen aber auch die bestehenden Gefahrdungen auf und achten auf einen sorgfaltigen
Umgang mit allen Ressourcen.

Wir betreuen die Kinder in festen altersgemischten Gruppen, um eine verldssliche und vertrauensvolle
Beziehung zu den Kindern aufzubauen und ihnen einen schiitzenden und stabilen Rahmen fir ihre
individuelle Entwicklung zu geben. In der Gruppe koénnen die Kinder zu eigenstdndigen individuellen
Personlichkeiten mit einem Blick fiir die Gemeinschaft heranwachsen.
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Ein Ziel unserer Arbeit ist es, dass die Kinder am Geschehen im Kindergarten partizipieren. Sie lernen ihre
eigenen Wiinsche, Ideen und Bediirfnisse wahrzunehmen und zu dulRern. Als Teil ihrer Umwelt kénnen sie
selbstwirksam und verantwortungsvoll agieren, so dass die Mitgestaltung ihrer Umwelt fiir sie erfahrbar wird.
Bei uns arbeiten qualifizierte padagogische und hauswirtschaftliche Fachkrafte, die sich regelmalig in Fort-
und Weiterbildungen mit den neuesten fachlichen Entwicklungen und Erkenntnissen auseinandersetzen.
Unsere gemeinsame Arbeit ist durch eine offene und vertrauensvolle Kommunikation sowie wertschatzendes
und teambewusstes Handeln gepragt.

Wir verstehen unsere Arbeit als ein familienerganzendes Angebot an die Eltern und stehen ihnen bei der
Betreuung, Erziehung und Bildung ihrer Kinder unterstiitzend und beratend zur Seite. Offenheit und
Vertrauen bilden die Basis der gemeinsamen Zusammenarbeit.

2. Die Rahmenbedingungen

Wir sind ein Kindergarten mit zwei Standorten. Im Haupthaus im Harvestehuder Weg 91 werden die
Elementarkinder betreut, das Krippenhaus befindet sich in der Oderfelder Str. 23 und fir unsere
Vorschularbeit steht uns ein Raum in der Grundschule St. Nikolai, Robert-Koch-Str. 15 zur Verfligung.

Das Haupthaus ist eine typische Harvestehuder Stadtvilla der Jahrhundertwende, nicht weit von der
Hauptkirche St. Nikolai am Klosterstern entfernt. Die einzelnen Standorte sind durch zehn Minuten FuBweg
voneinander entfernt. Sie liegen in einem Wohngebiet, welches wahrend und nach dem zweiten Weltkrieg
wenig zerstort wurde und dessen repradsentative Bausubstanz noch heute beeindruckt.

Als AulRengeldande besuchen die Gruppen naheliegende Spielpldtze. Hier kdnnen die Kinder an der frischen
Luft entsprechend ihrer kindlichen Entwicklung ihrem Bewegungsdrang nachkommen. Im Harvestehuder
Weg wird der zum Haus gehérende Vordergarten sowie der Garten im riickwartigen Bereich umschichtig von
den Kindergartengruppen genutzt.

Die Nahe zur Alster und zu nahegelegenen Parks laden zu Gruppenspaziergiangen ein. Beliebt sind bei den
Kindern auch gemeinsame Einkdufe auf dem Wochenmarkt in der Isestralle.

2.1 Tragerschaft

Trager des Kindergartens ist die Kirchengemeinde der Hauptkirche St. Nikolai am Klosterstern, die durch den
Kirchengemeinderat (KGR) vertreten wird. Ihm obliegen die Geschéafte und Beschliisse der Kirchengemeinde.
Im Kindergartenausschuss werden organisatorische, padagogische und haushaltsbezogene Themen erértert
und Entscheidungsvorschlage fir den KGR erarbeitet.

Es finden regelmaRige Besprechungen mit der Leitung und dem zustandigen Pastor als Vertreter des KGR zur
gemeinsamen Abstimmung offener Fragen und der Berichterstattung zur Lage im Kindergarten statt.

In der Gemeindearbeit bringt sich der Kindergarten bei der Gestaltung von Gottesdiensten, und durch
Prasenz auf Gemeindefesten mit Angeboten fir Kinder ein.
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Im Kindergartenalltag findet ein Kontakt mit unserem Pastor und unserer Pastorin durch die
zweiwochentlichen Besuche unserer Kindergartengottesdienste statt.

In den Frithjahrsferien findet eine einwdéchige Kinderbibelwoche zu einem speziellen Thema statt. Diese Tage
beginnen mit einer kurzen Andacht in der Kirche. AnschlieBRend wird das Thema in den Gruppen weiter
vertieft. Den Abschluss bildet ein Familiengottesdienst am Sonntag.

2.2 Geschichte des Kindergartens

Der Kindergarten ist einer der altesten Evangelischen Kindergarten Hamburgs. Er wurde bereits 1926 am
urspringlichen Standort der Hauptkirche St. Nikolai am Hopfenmarkt gegriindet, musste aber dann nach
deren Zerstorung im zweiten Weltkrieg auf Beschluss des Kirchenvorstandes 1961 an den Klosterstern
umgesiedelt werden und wurde damit der erste Standort fiir die neue Kirchengemeinde St. Nikolai am
Klosterstern. 1962 erfolgte dann der Umzug in das jetzige Haupthaus am Harvestehuder Weg 91.

Im Haupthaus im Harvestehuder Weg 91 fanden die ersten Gemeindegottesdienste statt, der kleine
Kindergarten hatte mit zwei Gruppen dort seinen Platz. In der ersten und zweiten Etage wohnte die
Pastorenfamilie.

Gegenwartig wird das Gebaude ausschliefllich vom Kindergarten genutzt. Es werden bis zu hundert Kinder
ab drei Jahren in finf Gruppen im Haupthaus betreut. Hier befindet sich auch das Biiro des Kindergartens.
2002 wurden zusatzliche Raume in der Oderfelder Str. 17 eingerichtet und 2008 wurde der Kindergarten um
drei Krippengruppen in der Oderfelder Str. 23 erweitert. Im Februar 2022 liefen die Mietvertrdge in der
Oderfelder StralSe 17 aus, so dass der Standort geschlossen werden musste.

2.3 Lage und Einzugsbereich

Ein grolRer Teil der Familien, die unseren Kindergarten besuchen, leben im Gemeindebereich von St. Nikolai
in Harvestehude, einem Stadtteil, der ehemals durch das Nonnenkloster , Herwardeshude” erschlossen
wurde, bis es bei der Stadterweiterung im 19. Jahrhundert in den Besitz eines ,,Consortiums Hamburger
Blrger” Gberging, dem die Gegend von diesem Zeitpunkt an seinen , héheren Charakter” zu verdanken hat.
Bis heute haben sich das Flair und eine gehobene soziale Schichtung im Stadtteil erhalten.

Die Kinder wachsen tberwiegend in birgerlichen Familienverhéltnissen auf. Sie kommen zu FuB, selten mit
dem Fahrrad zum Kindergarten und werden haufig mit dem Lastenfahrrad oder mit dem Auto beim
Zwischenstopp auf dem Weg zur Arbeit gebracht.

Die Familienstrukturen sind vielfaltig, wobei die Zahl der Familien in denen beide Elternteile erwerbstatig
sind, in den letzten Jahren stetig zugenommen hat. Die Betreuung der Kinder durch Kinderfrauen oder Au-
pairs ist Ublich und fir viele Familien notwendig, um den Anforderungen durch die Berufstatigkeit beider
Elternteile gerecht zu werden.
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Die Teilnahme der Kinder an vielfaltigen Bildungs-, Sport- und Musikaktivitaten ist den Eltern wichtig. Schon
im Kindergartenalter begleiten die Kinder ihre Eltern bei Reisen ins In- und Ausland. So haben die Kinder
haufig schon einen groRen Erfahrungsschatz mit vielfaltigsten Eindriicken. Padagogisch bedeutet dieses, das
Bildungspotential der Eltern anzunehmen und den Kindern auch ,Ruherdume” bzw. ,Freispielzeit” zum
eigenen Erleben zu geben. In diesem Spannungsfeld begleiten wir die Entwicklung der uns anvertrauten
Kinder.

2.4 Riumliche Ausstattung

Die Raumlichkeiten im Harvestehuder Weg 91 sind von dem groRzigigen Altbaucharakter des Hauses
gepragt. Hohe Decken geben groRen Gestaltungsspielraum, sodass jeder Gruppenraum individuell mit einer
Hochebene ausgestattet ist. Auch in unserem Krippenhaus in der Oderfelder Str. 23, einem modernen
Flachbau, befinden sich unterschiedliche Spielebenen in den Gruppenrdumen. Sie geben den Kindern die
Moglichkeit, sich zurtick zu ziehen und motorische Fahigkeiten zu erproben. Bei der Ausgestaltung der
Gruppenrdaume legen wir groBen Wert darauf, den Kindern vielfaltige Erfahrungsmoglichkeiten zu bieten und
alle Sinnesqualitdaten anzusprechen. Im Harvestehuder Weg erganzt ein Atelier das Angebotsspektrum, wo
die Kinder unter Anleitung ihrer Kreativitat freien Lauf lassen konnen.

An allen zwei Standorten konnen neben den Gruppenrdaumen altersentsprechende Sanitar- und
Wickelbereiche, eine Kiiche und den Gruppen zugeteilte Garderobenbereiche genutzt werden.

Die Wand- und Raumgestaltungen erzdhlen von dem Leben der Kinder im Kindergarten. In Abhadngigkeit von
Projektthemen oder Festen schmiicken selbstgemalte Bilder oder Selbstgebasteltes die Wande in den Fluren
und die Rdume. Die Gestaltung der Gruppenrdume wird in Eigenverantwortung von den padagogischen
Fachkraften gemeinsam mit den Kindern geplant und umgesetzt. Die Kinder haben freie Zugriffsmoglichkeit
auf anregungsreiche Spiel- und Gestaltungsmaterialien wie Verkleidungsstiicke, Baukl6tze, Knete, Stifte,
Papier, Blicher o0.3. Die vielfaltigen Materialien ermuntern die Kinder, ihre Spiel- und Lernbedirfnisse
auszuleben.

2.5 Leistungsarten, Angebote, Offnungszeiten

Wir betreuen die Kinder in altersgemischten festen Gruppen. Die Frih- und Spatbetreuung ist
gruppenibergreifend organisiert.

In unserem Kindergarten werden ca. 100 drei- bis sechsjahrige Kinder in fiinf Elementargruppen mit je 21
Platzen und bis zu 39 ein- bis Dreijahrige Kinder in drei Krippengruppen mit je 13 Platzen betreut. In einer
Elementargruppe bieten wir Integrationsplatze an.
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Auf die Standorte verteilt, befinden sich

e funf Elementargruppen einschliefllich Integrationsgruppe im Harvestehuder Weg,

e drei Krippengruppen in der Oderfelder Str. 23.

e Inder Grundschule St. Nikolai findet an zwei Tagen in der Woche die Vorschularbeit statt.

Unsere Betreuungszeiten

8.00h —9.00h: gruppeniibergreifende Friihbetreuung

9.00h — 14.00h: Kernzeit im Elementarbereich inkl. Mittagessen

9.00-15.00h: Gruppenzeit inkl. Mittagessen und Schlafen in der Krippe

15:00h — 17:00h: gruppeniibergreifende Spatbetreuung

Die Kernzeiten von 25 bzw. 30 Betreuungsstunden/Woche im Elementar- bzw. Krippenbereich von Montag
— Freitag ist verpflichtend. Die Lange der Betreuungszeit fiir ein Kind in unserem Kindergarten wird durch den
von der Behorde ausgestellten Kita-Gutschein festgelegt. Ein Zukauf von einzelnen Stunden ist bei Bedarf

Uber eine Leistungsvereinbarung in Zusammenhang mit dem Betreuungsvertrag moglich oder in
Ausnahmesituationen Uber eine Gutscheinkarte (fiinf Stunden fiir 50 €).

2.6 Personelle Ausstattung, Qualifikationen

Es arbeiten insgesamt ca. 30 Mitarbeiter*innen in unserem Kindergarten. Sie sind (iberwiegend
teilzeitbeschéaftigt. Neben den paddagogischen Fachkraften, die direkt in der Kinderbetreuung tatig sind,
sorgen eine Leiterin und eine Stellvertretende Leitung, eine Verwaltungskraft, zwei hauswirtschaftliche
Angestellte und ein Hausmeister fiir einen gelungenen und reibungslosen Arbeitsablauf. Kenntnisse aus
verschiedenen padagogischen Berufen flieBen in die Arbeit des Gesamtteams ein.

Wir sind ein Ausbildungsbetrieb, so dass wir in der Regel ein bis zwei Kolleg*innen in der berufsbegleitenden
Ausbildung  beschaftigen und bieten die Ausbildung begleitende  Praktikumspldtze an.
Freiwilligendienstleistende unterstlitzen unsere Arbeit in unserer Einrichtung. Schiler*innen,
Praktikant*innen und Student*innen geben wir wahrend Praktika gerne einen Einblick in unseren
Arbeitsalltag.

2.7. Heilpddagogisches Personal

Kinder kommen mit den unterschiedlichsten Voraussetzungen zu uns in den Kindergarten und manchmal
verlduft die Entwicklung eines Kindes anders als erwartet. Kinder zeigen Entwicklungsverzégerungen,
Entwicklungsstorungen, Verhaltensauffalligkeiten, eine Behinderung oder eine drohende Behinderung. Wir
bieten in den Gruppen Betreuungsplatze fir Kinder mit besonderem Forderbedarf an. Diese Kinder werden
zusatzlich von Heilpadagogen in ihrer Entwicklung unterstitzt.
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Die Erziehungsziele flr Kinder mit Férderbedarf unterscheiden sich in ihrem Grundsatz nicht von denen der
anderen Kinder. Durch die kontinuierliche Prasenz der Heilpadagogin im Gruppenalltag ist die Einbindung der

Kinder mit Forderbedarf ins Gruppengeschehen gewahrleistet.

Die Forderziele leiten sich aus der Diagnostik der Heilpddagogen*innen ab. Diese entwickeln sie aus
regelmaligen Beobachtungen des Kindes. Durch einen Entwicklungstest kdnnen diese noch erganzt werden.
In einem ausfihrlichen Elterngesprach werden die individuellen Lebenszusammenhdnge mit einbezogen. Die
Zusammenarbeit zwischen Eltern und den Heilpddagogen*innen ist gepragt von Intensitat, Sensibilitdt und
Kooperation. Die Therapien (Logopdadie, Ergotherapie etc.) finden extern statt, wir gewahrleisten aber deren
Anschlussfahigkeit im Kita-Alltag. Der Austausch zwischen den Therapeuten und den Eltern wird wahrend

und nach den Therapien angeboten.

Konkret umgesetzt wird dies durch:

e Systematische Beobachtung: Laufende Dokumentation via Portfolios und halbjahrliche Auswertungen
e Alltagsintegrierte Férderung: Heilpadagogische Fachkrafte setzen Mikro-Interventionen in
Spielsituationen, Kleingruppen und Routinen um - SMART-Ziele: Klare, iberpriifbare Entwicklungsziele

mit festen Zeitrahmen

N

bl
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e Bildungspartnerschaft: Regelmalige, ressourcenorientierte Elterngesprache und Transparenz

Netzwerkarbeit: Enge Kooperation mit Friihférderstellen, Beratungszentren und Therapeuten sowie

Arztin*innen und anderen. Unsere Heilpidagoginnen nehmen regelmaRig am Praxiszirkel der

Frihférderung teil.

Als Grundlage des Heilpddagogischen Handelns dienen u.a.:

e Die Hamburger Bildungsempfehlungen (HBEP)

e Die Theorien von Michel Foucault (2013)

e Die Arbeiten von Joseph Speck (1987)

o Die Forschungsergebnisse von Thomas Hohne (2006)
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3. Bildung, Betreuung und Erziehung

3.1. Ziele der padagogischen Arbeit

Kinder und Eltern sollen sich in unserem Kindergarten willkommen und wohl fiihlen. Unser Ziel ist es, dass
sich jedes Kind als Teil unserer christlichen Gemeinschaft wahrnimmt und gleichzeitig seine eigene
Personlichkeit starkt und entwickelt, in der Uberzeugung, dass es einzigartig und von Gott gewollt ist. Wir
mochten, dass die Kinder ihren weiteren Lebensweg als neugierige, selbstbewusste und sozialkompetente
Menschen beschreiten.

Kinder erleben die Ganzheit von Kérper, Geist und Seele noch als selbstverstandlich. Mit Lebensfreude und
Frohlichkeit sehen wir sie als neugierig Forschende und Erkundende ihrer Umwelt. Diesem Gestaltungswillen
gewdhren wir Freiraum und Schutz. Jedes Kind durchlebt seine eigenen Entwicklungsschritte seinem
personlichen Bedirfnis entsprechend. Dieser individuelle Entwicklungsprozess wird wahr- und
angenommen.

Wir schaffen eine offene Atmosphare, in der Kinder Beziehungen zu anderen Menschen aufbauen kénnen
und ermoglichen ihnen so, ihre Selbstwirksamkeit zu erfahren und zu lernen, Verantwortung fir ihr Handeln
zu Ubernehmen. Die Kinder erleben sich eingebunden in ihre Umwelt, die sie durch ihr Verhalten
mitgestalten.

Unser Alltag ist gepragt durch einen wertschatzenden Umgang mit Kindern, Eltern und Kolleg*innen. Fir uns
ist es von groRer Bedeutung, die Rechte der Kinder zu schiitzen und zu starken.

Die padagogischen Angebote orientieren sich an der Lebenswelt der Kinder, an ihren weltlichen und
religiosen Fragen. Wir nehmen die Themen der Kinder wahr, greifen sie auf und ermoéglichen eine
weiterfiihrende Auseinandersetzung. Hierbei beachten wir die unterschiedlichen kdrperlichen, emotionalen,
sozialen und geistigen Kompetenzen aller Madchen und Jungen.

Wir fahlen uns den Hamburger Bildungsempfehlungen verpflichtet und bieten somit allen Kindern die
Moglichkeit, ihre Ich-Kompetenzen, sozialen Kompetenzen, Sach-Kompetenzen und lernmethodischen
Kompetenzen angemessen zu entwickeln, zu starken und zu erweitern. Es ist uns aber auch wichtig, dass den
Kindern ausreichend Zeit zur Verfligung steht, um im Freispiel eigene Ideen und Lernprozesse zu entwickeln,
weiter zu verfolgen und Vieles eigenstandig auszuprobieren.

3.2. Bildungsverstandnis und professionelle Grundhaltung

Jungen und Madchen sind von Geburt an kompetente Wesen. Sie lernen aus eigenem Antrieb, aus Neugier
und Spall am Tun. Eine vertrauensvolle und verlassliche Beziehung zu den Mitarbeitenden des Kindergartens
und die Zuwendung und Geborgenheit in der Gruppe sind besonders fiir die emotionale und soziale
Entwicklung und die Férderung der verschiedenen Kompetenzen unabdingbar.
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Lernen ist ein Prozess, der eine Verdanderung des Verhaltens ermdglicht. Es beruht auf Erfahrungen und
beinhaltet unterschiedliche Lernergebnisse, wie Neuerwerb von Wissen, Anpassung an die gegebene Umwelt
(soziales Lernen), Anderung des Verhaltens (bspw. der Motorik). Kinder lernen auf vielfiltige Weise und in
ihrem eigenen Tempo. In der kindlichen Entwicklung gibt es keinen Unterschied zwischen spielen und lernen.
Der Weg zu einem Lernergebnis ist fiir uns genauso wichtig wie das Ergebnis selbst. Wir geben den Kindern
den Freiraum, Lernen als eine positive Lebenserfahrung zu erleben, eigene Starken und Schwachen zu
erkennen, sie anzunehmen und mit ihnen umzugehen.

Hieraus ergibt sich unsere professionelle Grundhaltung, die gepragt ist vom christlichen Menschenbild und
dem Wissen um unsere Vorbildfunktion in vielerlei Hinsicht. Wir begegnen Kindern, Eltern und Kolleg*innen
wertschatzend, respektvoll und die Individualitit jedes Einzelnen anerkennend. Uns ist bewusst, dass neben
der eigenen Schopfungskraft der Kinder auch das soziale Umfeld ihre individuellen Persdnlichkeiten pragt.
Deshalb verstehen wir unsere Arbeit als ein familienerganzendes Angebot an die Eltern und stehen ihnen bei
der Betreuung, Erziehung und Bildung ihrer Kinder bei Bedarf unterstiitzend und beratend zur Seite.
Offenheit und Vertrauen bilden die Basis der gemeinsamen Zusammenarbeit.

3.3. Beziehungen aufbauen und gestalten

Die Familien sollen sich wohl und gut aufgehoben fiihlen. Hierflir und fiir eine gelingende Bildung ist eine
gute Bindung des Kindes zur jeweiligen Fachkraft wichtig.

Im Eingewohnungsprozess (vgl. 3.16.) werden erste Kontakte zwischen den Eltern mit ihren Kindern sowie
der Fachkraft geknipft und allmahlich gefestigt. Wichtig ist uns, dass in dieser Phase die Initiative vom
jeweiligen Kind ausgeht.

Fir die Beziehungsbildung bei Kindern kommt der nonverbalen Kommunikation eine wichtige Rolle zu. Durch
Gestik und Mimik zeigen Kinder ihre Wiinsche, Vorlieben und Abneigungen. Diese werden von den
padagogischen Fachkraften aufmerksam wahrgenommen und entsprechend gehandelt. Auf den Wunsch
oder der Forderung der Kinder nach Kérperkontakt reagieren die Fachkrafte liebevoll und professionell.

Bei Krippenkindern kommt der beziehungsvollen Pflege groRe Bedeutung zu, da es eine sehr intime und
vertrauensvolle Situation in der eins-zu-eins-Betreuung ist. Sensibel und aufmerksam beobachten die
Fachkrafte das Kind und reagieren entsprechend. Alle Handlungen werden sprachlich begleitet und das Kind
wird so weit wie moglich in die Ablaufe einbezogen, Wiinsche und Bediirfnisse sowie vom Kind gesetzte
Grenzen respektiert.

3.4. Rdumliche Gestaltung

Die einzelnen Gruppenrdume sind baulich wie auch die inhaltliche Ausstattung betreffend individuell
gestaltet. Allen gemeinsam sind individuell angepasste Hochebenen sowie Stiihle und Tische.

Jede Gruppe verfligt Gber eigenes Spiel- und Lernmaterial in Form von Spielen, Puzzeln, Bausteinen,
Holztieren, Puppen, Kinderkiichenutensilien, Verkleidungsmaterialien, Biichern, Decken und Kissen, sowie
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Bastel- und Malmaterialien. Die Materialien werden in den Gruppen in Kisten und Kasten in kindgerechten
Mobeln und auf grofRtenteils kindgerechter Hohe verstaut, so dass die Kinder hierauf Zugriff haben und
eigene Ideen entwickeln und verwirklichen kénnen.

Durch Projektthemen, die sich aus dem Gruppengeschehen heraus oder durch den Jahreslauf ergeben,
werden die Gruppenrdaume von den padagogischen Fachkraften gemeinsam mit den Kindern immer wieder
neu dekoriert und gestaltet. Die Wand- und Raumgestaltungen erzahlen so vom Leben der Kinder im
Kindergarten.

Die Einbeziehung der Kinder in den Gestaltungsprozess erfolgt auf vielfaltige Weise: Sie werden aktiv in die
Auswahl von Mobeln, Farben oder Materialien eingebunden konnen oder sogar selbst kleinere
Veranderungen durchfiihren, wie das Dekorieren von Wanden oder das Gestalten von Bereichen mit
Pflanzen und Kunstwerken. Diese Beteiligung wird auf unterschiedliche Altersgruppen abgestimmt, auch
jingere Kinder sollen z.B. durch das Aufhdngen ihrer eigenen Kunstwerke ein Gefihl der Zugehorigkeit
entwickeln, wahrend altere Kinder in den Entscheidungsprozess liber grofere Umgestaltungen des Raumes
einbezogen werden.

Indem Kinder in die Gestaltung und Verdanderung von Raumen eingebunden werden, erfahren sie eine
Starkung ihrer Selbstwirksamkeit. Sie erkennen, dass ihre Ideen und Wiinsche einen Einfluss auf ihre
Umgebung haben, was ihr Geflhl der Eigenstandigkeit und ihres Mitgestaltungsrechts starkt. Dies ist
besonders wichtig, da die Raumgestaltung die Lern- und Entwicklungsbedingungen der Kinder direkt
beeinflusst. Ein gut gestalteter Raum bietet nicht nur Raum fiir individuelles Spiel und kreatives Arbeiten,
sondern fordert auch soziale Interaktionen und das gemeinschaftliche Arbeiten.

Um echte Inklusion zu leben, passen wir Raumgestaltung, Materialien, Zeitfenster und Anforderungen so an,
dass jedes Kind teilhaben kann. Klare Strukturen, visuelle Hilfen, Rickzugsbereiche und differenzierte
Angebote schaffen hierfiir die Basis.

Wir bieten heilpadagogische Unterstiitzung in einem speziell ausgestatteten Raum an. Dieser Raum dient der
alltagsnahen Foérderung verschiedener Entwicklungsbereiche (z. B. sozial-emotionale Fahigkeiten, Motorik,
Kommunikation) fur alle Kinder mit Unterstiitzungsbedarf.

Klargestellt wird: Wir bieten keine Einzeltherapie nach Heilmittelverordnung, sondern alltagsintegrierte,
gruppenorientierte Pravention. Unser Ziel ist ein Klima, in dem jedes Kind splirt: "Ich bin richtig, so wie ich
bin — und gehore dazu." Dies erreichen wir durch eine diversitdtssensible Praxis, barrierearme Zugange und
die aktive Einbeziehung von Familienperspektiven. Als christliche Einrichtung handeln wir dabei stets mit
Respekt und Nachstenliebe. Die Ausstattung des Raumes richtet sich nach dem Bedarf der Kinder, so werden
jegliche Hilfsmittel zur Verfiigung gestellt. Konkret stehen den Kindern bedarfsgerechte Tische und Stihle
zur Verfligung, sowie Hilfsmittel im Sanitdrbereich. Zusatzlich arbeiten unsere Heilpddagoginnen mit
Kommunikation unterstiitzenden Piktogrammen, die sich im Raum verteilt wiederfinden.
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Auch die Mitgestaltung des AuBengeldndes ist ein padagogisches Werkzeug, das die Selbstwirksamkeit,
Verantwortung und das Gemeinschaftsgefiihl der Kinder fordert. Ein solcher Raum wird nicht nur zu einem
Ort des Lernens und Spielens, sondern auch zu einem Ort, an dem Kinder aktiv mitgestalten und wachsen
kénnen.

Zusammenfassend ist zu sagen, dass die Beteiligung von Kindern an der Gestaltung von Raumen eines der
Elemente unserer partizipativen Padagogik ist. Sie fordert das Verantwortungsbewusstsein und die
Kreativitat der Kinder und tragt dazu bei, dass sie sich in ihrem Umfeld sicher und wertgeschatzt fiihlen.

3.5. Sprachbildung

In der Kindergartenzeit sollen die Kinder ihre Kommunikationsfahigkeit entdecken und weiterentwickeln
kénnen, damit sie in allen Lebensbereichen angemessen partizipieren kénnen. Um sich in der Gemeinschaft
zugehorig zu flihlen und ihre Selbstsicherheit zu stirken, wecken und férdern wir ihre Freude an der
Kommunikation.

Kommunikation besteht nicht nur aus Sprache, sondern auch aus Mimik und Gestik, die den Kindern helfen,
ihre Umgebung zu verstehen, zu begreifen und zu partizipieren. Schon in der Krippe lernen die Kinder Gestik
und Mimik besser einzuordnen und zu verstehen. Sie entwickeln ihre Sprache und entdecken sie als
Werkzeuge um Gedanken, Wiinsche und Gefiihle auszudriicken. Die padagogischen Fachkrafte sind als
Bezugspersonen sprachliches Vorbild und Kommunikationspartner fir die Kinder. Unser Handeln begleiten
wir mit Sprache, Mimik und Gestik und machen es dadurch kognitiv bewusster.

Wir bieten vielfdltige Sprachanregungen und sprachanregendes Material aus dem Lebensumfeld der Kinder,
um mit ihnen ins Gesprach zu kommen. Gemeinsames Singen, Singspiele, Erzdhlen im Morgenkreis,
Sprachspiele, Fingerspiele oder Vorlesen sind regelmaRige Bestandteile unseres Alltags.

3.6 Entwicklungen und Beobachtungen systematisch dokumentieren

Die Beobachtung der Kinder und ihres Verhaltens ist ein wichtiger Bestandteil unseres padagogischen
Handelns. Es bildet die Grundlage, um die Kinder besser verstehen zu kénnen und ihre Entwicklungs- und
Bildungsprozesse nachzuvollziehen sowie unterstiitzen und férdern zu kdnnen.

Wir beobachten die Kinder regelmaRig geplant und spontan im Dialog und in der Interaktion des Alltags. Als
Arbeitshilfe nutzen wir die Entwicklungsbeobachtung und -dokumentation fiir Kinder im Alter zwischen 3 und
48 Monaten (EBD 3 — 48, in der Krippe), sowie fiir Kinder im Alter zwischen 48 und 72 Monaten (EBD 48 — 72,
im Elementarbereich) von U. Koglin und F. und U. Petermann.

Durch die spontanen und gezielten Beobachtungen und Dokumentationen nehmen wir die Entwicklung der
Kinder bewusst wahr. So kdnnen wir ihre Bediirfnisse und ihre Interessen sowie die jeweils ndachsten Schritte
ihrer Entwicklung gezielt unterstiitzen.
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Auf Basis der dokumentierten Beobachtungen tauschen wir uns sowohl regelmaRig mit den Kolleg*innen als
auch in Entwicklungsgesprachen mit den Eltern aus (vgl. 6. Zusammenarbeit mit Familien).

Ein weiterer Bestandteil unserer Dokumentation der Entwicklung der Kinder sind unsere ,Kindergarten
Ordner” die fir jedes Kind individuell angelegt werden. Die Kinder haben freien Zugang zu diesen Ordnern
und sind an ihrer Gestaltung beteiligt. Bestlickt werden diese Ordner mit Fotos wichtiger Ereignisse,
Zeichnungen, Liedern, Projektbestandteilen, religionspadagogischen Inhalten und Anderem, was dem Kind
in seiner Kindergartenzeit wichtig erscheint.

3.7. Partizipation

Kinder erleben sich in selbstverantwortetem Lernen in Selbstwirksamkeit, eigenverantwortlichem Handeln
und demokratischem Miteinander. Uns ist es wichtig, den Kindern auf Augenhdhe zu begegnen und sie auf
dem Weg zu einem selbstbestimmten Leben in einer demokratischen Gesellschaft, in der sie Verantwortung
fiir sich und andere tGbernehmen, zu begleiten. GemaRk der UN- Kinderrechtskonvention sind wir in der
Gestaltung des Lebensraumes , Kindergarten“ demokratischen Werten und Rechten verpflichtet. Das gilt fur
alle — Kinder, Eltern, Mitarbeiter*innen und Leitung. Deshalb beteiligen wir die Kinder altersgerecht an den
sie betreffenden Themen und Entscheidungen soweit es mit unserer Verantwortung fiir das Wohl der Kinder
vereinbar ist. lhre Meinungen, Bedirfnisse und auch Kritik nehmen wir ernst. In verstandlicher Sprache
informieren wir sie altersgerecht Uber ihre Rechte und Moglichkeiten von Mitbestimmung und begriinden
ihnen unsere Entscheidungen. Wir ermuntern die Kinder, sich zu beteiligen und sich eine eigene Meinung zu
bilden, z.B. indem wir bewusst Fragen stellen. Wir sind Gberzeugt, dass Kinder durch Beteiligung lernen, fir
sich und andere Verantwortung zu Gibernehmen.

Partizipation verstehen wir nicht ausschlieBlich als demokratisches Abstimmungsverfahren, sondern als
Dialog und gemeinsame Entscheidungsfindung der Kinder untereinander und mit den paddagogischen
Fachkraften.

Im Morgenkreis bietet sich die Gelegenheit, (iber Vorkommnisse in der Gruppe zu sprechen, wobei wir darauf
achten, dass alle zu Wort kommen, ihre Meinung sagen, Ideen entwickeln und Fragen stellen kénnen. Die
Aufstellung eigener Gruppenregeln ist ein wichtiger demokratischer Prozess, bei dem die von einzelnen
Kindern vorgeschlagenen Regeln diskutiert und mit einer Abstimmung beschlossen werden. So lernen schon
die Kleineren, dass auch ihre Stimme genau so viel zahlt, wie die der dlteren Kinder.

In der Krippe spielen Ausdrucksformen wie Weinen, Zuriickziehen, Aggressivitat bei Unzufriedenheit eine
sehr wichtige Rolle in der Partizipation der Kinder, die wahr- und ernstgenommen werden. Zusammen mit
den Kindern suchen die padagogischen Fachkrafte nach den Ursachen und Lésungsmaoglichkeiten.

3.8. Umgang mit Beschwerden der Kinder

Beschwerden sind UnzufriedenheitsaulRerungen, deren Ursachen erlebte Abweichungen zwischen den
Erwartungen bzw. Bedirfnissen einer Person und der vorgefundenen Situation sind.
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Im Alltag erleben die Kinder, dass sie bei Unzufriedenheit ernst- und wahrgenommen werden und als Ideen-
und Beschwerdefiihrer aktiv miteinbezogen werden. Die AuBerung der Unzufriedenheit geschieht auf
vielfdltige Weise. Wahrend die grofleren Kinder ihren Unmut verbal duRRern, zeigen sich in der Krippe
Beschwerden von Kindern vor allem durch Ausdrucksformen wie Weinen, Zuriickziehen und Aggressivitat.
Die Kinder werden bestarkt, ihre Meinung mitzuteilen. Hierfiir bieten wir ihnen den entsprechenden Raum,
eine offene Atmosphare, in der jedes Kind jederzeit seine Bediirfnisse, Probleme und Beschwerden dufSern
kann. Die Probleme der Kinder werden ernst genommen und es wird zeitnah gemeinsam nach Lésungen
gesucht. In ihrer jeweiligen Situation bringen wir ihnen Verstandnis entgegen und bleiben mit ihnen im
Kontakt. Wir héren einander zu. Gemeinsam erarbeitete Losungen oder Ideen werden ausprobiert und ihre
Wirksamkeit und Umsetzbarkeit gemeinsam reflektiert. Es gibt beispielsweise im Morgenkreis die
Moglichkeit Beschwerden zu duRRern, zu besprechen und gemeinsam Losungen zu finden. Die Kinder werden
in ihrer Konfliktbewaltigung durch die Erwachsenen gezielt unterstiitzt. Beschwerden und Probleme der
Kinder werden durch eigene Strategien oder mit Unterstiitzung der padagogischen Fachkrifte zeitnah
bearbeitet und moglichst gelost. Jede Gruppe hat eigene Verfahren und Rituale, mit Kindern Losungswege
zu erarbeiten.

Die Elementarkinder kénnen ihre Beschwerde liber einen Beschwerdebogen in kindgerechter Sprache mit
Hilfe von Symbolen und Zeichnungen dullern. Im taglich stattfinden Morgenkreis werden die Beschwerden
von allen Kindern der jeweiligen Gruppe zusammen mit der padagogischen Fachkraft bearbeitet.

Kinder, die sich selbstbewusst fiir ihre Rechte und Bedirfnisse einsetzen, sich wertgeschatzt und
selbstwirksam fuhlen, sind gleichzeitig auch besser vor Gefdahrdungen geschiitzt. Die Entwicklung von
Beschwerdemaglichkeiten im Kindergarten ist daher fiir uns ein wichtiger Beitrag zur Gewaltpravention und
Teil des aktiven Kinderschutzes.

3.9. Geschlechterbewusste Padagogik

Geschlechterbewusste Padagogik ist Bestandteil eines inklusiven Bildungsverstandnisses. Madchen und
Jungen sind unterschiedlich und haben das Recht, ihre Personlichkeit unabhangig von
geschlechterstereotypen Botschaften zu entwickeln. Deshalb beriicksichtigen wir die unterschiedlichen
Entwicklungen von Jungen und Madchen und unterstltzen sie bei der Umsetzung ihrer Interessen. Das
bedeutet fir uns, dass wir in den unterschiedlichen Bildungsbereichen gezielt Angebote schaffen, die Jungen
und Madchen individuell ansprechen. Bei der Auswahl der Spielmaterialien, sowie bei der Raumgestaltung
achten wir darauf, dass Jungen und Madchen gleichermallen angesprochen werden und ihren Interessen
entsprechende raumliche und materielle Voraussetzungen vorfinden. Beobachtete Unterschiede innerhalb
oder zwischen Jungen- und Madchengruppen werden in Teambesprechungen reflektiert. Strukturen und
Inhalte der padagogischen Arbeit werden den unterschiedlichen Bediirfnissen von Madchen und Jungen
gerecht und erméglichen vielfaltige Erfahrungen. Wir achten auf eine geschlechtersensible Sprache und die
Vermeidung von Stereotypen.
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3.10. Inklusion, Padagogik der Vielfalt

Unserem christlichen Menschenbild entsprechend nehmen wir alle Kinder in ihrer Individualitat und
Einmaligkeit an. Allen stehen die gleichen Moglichkeiten offen, am Kindergartenalltag teilzunehmen und an
qualitativ hochwertiger Bildung teilzuhaben und ihre personlichen Potentiale zu entwickeln, unabhangig von
Lernbediirfnis, Geschlecht etc. Wir beachten die Starken und Fahigkeiten jedes einzelnen Kindes und geben
ihm Raum und Zeit fiir seine individuelle Entwicklung.

Die Kinder erleben, dass jeder Mensch besonderes ist, unterschiedliche Fahigkeiten und Talente sowie
Schwachen besitzt. Wir unterstitzen sie, dieses zu akzeptieren. Ausgrenzung und Diskriminierung haben bei
uns keinen Raum, da wir Vielfalt und Verschiedenheit als Bereicherung sehen.

Wir bieten derzeit eine inklusiv arbeitende Elementargruppe an. Kinder mit und ohne Behinderung spielen
und lernen gemeinsam mit maximal 21 Kindern. Auch im Krippenbereich nehmen wir Kinder mit besonderem
Frihférderbedarf in die Gruppen auf und geben ihnen die Mdéglichkeit, am Krippenalltag teilzuhaben.

3.11. Zeitliche Gestaltung

Wir bieten in unserem Kindergarten eine verldssliche Struktur, so dass sich alle (Eltern, Kinder,
Mitarbeitende) sicher und gut aufgehoben fiihlen kénnen. Die Kinder werden in festen Gruppen mit bis zu
21 Kindern im Elementarbereich und bis zu 13 Kindern in der Krippe betreut. Die Frih- und Spatbetreuung
findet gruppenibergreifend statt.
Im Wesentlichen gestaltet sich der Tag in den Gruppen nach der gleichen Tagesstruktur:

8.00 — 9.00 Uhr: Frihbetreuung (gruppenibergreifend)

9.00 — 14.00 Uhr: Kernzeit in den Gruppen inkl. Mittagessen (Elementarbereich)
14.00 — 15.00 Uhr: Ruhepause in den Elementargruppen mit Vorlesen und ruhigem Spielen

9.00 — 15.00 Uhr: Kernzeit in den Gruppen inkl. Mittagessen Schlafen (Krippe)
15.00 — 17.00 Uhr: Spatbetreuung (gruppenibergreifend)
Wahrend der Kernzeit in den Gruppen findet ein Morgenkreis statt und alle stirken sich bei einem
gemeinsamen Frihstlck. Freispielphasen bieten den Kindern die Gelegenheit ihre Zeit frei einzuteilen, die
Spielpartner frei zu wahlen und sich ihren individuellen Bedirfnissen entsprechend zu beschaftigen. In
speziellen Angeboten wird gebastelt, gemalt, geforscht etc. und die Kinder gehen auf den Spielplatz oder den
Vorder- bzw. Hintergarten.
Neben der individuellen Gestaltung in den einzelnen Gruppen gibt es gruppenibergreifende Angebote, wie
beispielsweise die 14-tdgigen Kindergartengottesdienste, Atelierszeiten fiir die Vier- bis Flinfjahrigen und die
Vorschulgruppe (vgl. 3.15 Briickenjahr).
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3.12. Korper und Bewegung

Sich zu bewegen ist fiir Kinder ein Ausdruck von Lebensfreude und ein Zeichen ihrer Lebendigkeit. Wir
unterstitzen die Kinder, in der Bewegung Erfahrungen tber sich selbst zu sammeln. Bewegung ist von groRer
Bedeutung fir die motorische Entwicklung, unterstlitzt den Spracherwerb, starkt die
Konzentrationsfahigkeit, bedeutet Kompetenzerweiterung, fordert das Erlernen von Eigenwahrnehmung
und sozialer Kompetenz sowie den Umgang mit Konflikten und Frustration.

Wir unterstitzen die Kinder durch vielfaltige Angebote im Innen- und AulRenbereich, neue Méglichkeiten zu
entdecken, ihre Fahigkeiten einzusetzen und weiter zu entwickeln. Die Gruppenrdume bieten durch
altersgemalRe Hochebenen, Hohlen und verschiedene Materialien zum Bauen, vielfaltige
Wahrnehmungsanreize und den Freiraum, Neues zu entdecken. Bei Bewegungsspielen, Tanzen nach Musik,
Fingerspielen, Spielplatzbesuchen, Ausfligen in den Wald, an die Elbe, Parks und die ndhere Umgebung
werden den Kindern vielfaltige Moglichkeiten gegeben sich auszuprobieren. Im Umgang mit anderen, lernen
die Kinder ihre eigenen Grenzen kennen und diese zu erweitern.

3.13. Spiele anregen und Projekte gestalten

Spielen ist lernen! Im Spiel lernen die Kinder sich selbst, andere und ihre Umwelt kennen. Sie kénnen sich in
einem geschitzten Rahmen ausprobieren, erforschen und begreifen. Durch Imitation und Interaktion kénnen
sie so miteinander und voneinander lernen.

Die padagogischen Fachkrafte beobachten und begleiten das Spielen der Kinder. Hierbei werden die
korperlichen, emotionalen, sozialen und geistigen Bediirfnisse der Kinder wahrgenommen und bei Bedarf
unterstltzt. Die Gruppenrdaume sind diesen Bedirfnissen entsprechend gestaltet und mit vielfaltigen, alle
Sinne ansprechenden Materialien ausgestattet. Jedes Kind kann eigenstéandig Materialien auswahlen und
somit seinen eigenen Lernprozess selbstbestimmt gestalten. Im Tagesablauf gibt es immer wieder
Freispielphasen, damit die Kinder ihren Interessen entsprechend Dinge erforschen und ausprobieren kénnen.
Naturerfahrungen und groRRere Bewegungsraume erleben die Kinder, wenn wir die umliegenden Spielplatze
und das AuRengelande im Harvestehuder Weg nutzen sowie auf Ausfliigen.

Projekte entstehen aus dem Spiel, den Beobachtungen, Interessen und Fragen der Kinder. So kann
beispielsweise aus der Frage ,Haben Frosche denn Ohren?“ und aus der Suche nach einer Antwort ein Projekt
entstehen. Die Entwicklung der Projekte und ihrer spezifischen Fragestellungen entwickeln sich mit der Zeit,
wobei die Kinder einen wesentlichen Einfluss auf die Gestaltung und den Verlauf haben. Uns ist bei einem
Projekt der Prozess wichtig, das ergebnisoffen ist. Die padagogischen Fachkrafte achten darauf, dass es jedem
Kind moglich ist, seinem Kénnen und seinen Interessen entsprechend am Projekt teilzunehmen. Eine groRRe
Bandbreite an Blichern und Materialien (Papier, Farben, etc.) stehen den Kindern zur Verfligung. Gerne
bringen sie auch erganzende Materialien von zu Hause mit.
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Im Rahmen von Projekten besuchen die Elementargruppen auch gerne entsprechende Lernorte, wie die
Kunsthalle oder das Click-Museum. Neben externen Expert*innen engagieren sich auch manchmal Eltern und
bringen ihre beruflichen Erfahrungen ein.

In der Krippe entstehen die meisten Projekte aus den Beobachtungen der padagogischen Fachkrafte und aus
den Fragen der Kinder. Altersgerecht erkunden wir ein Thema durch Biicher, Lieder, Spielsachen und kurze
Ausflige (z.B. zur Baustelle) etc.

Einmal im Jahr beschaftigen sich alle Kinder des Kindergartens lber einen langeren Zeitraum mit einem durch
das Team festgelegten Projektthema. Die Umsetzung und die Fragestellungen werden mit den Kindern in den
jeweiligen Gruppen erarbeitet und entwickeln sich im Verlauf des Projektes. Teilweise werden bestimmte
Themenbereiche auch gruppenibergreifend bearbeitet. Die Ergebnisse und Verldufe der Projekte
prasentieren die Gruppen auf Plakaten im Flur und in den Gruppenrdaumen. Die Kinder kdnnen gebastelte
Sachen mit nach Hause nehmen.

3.14. Sexualpadagogik in der Kita

Sexualitdt ist ein grundsatzliches menschliches Bedirfnis. Die kindliche Sexualitdt unterscheidet sich
deutlich von der Sexualitat der Erwachsenen. Im Kindesalter ist Sexualitat nicht auf sexuelles Begehren
ausgerichtet, sondern eine ganzheitliche Erfahrung, die im Alltag stattfindet. Sie duert sich z.B. im Wunsch
nach Nadhe, Zuwendung, Geborgenheit und Kérperkontakt. Heute wird das Bild von Sexualitat stark durch die
Medien gepragt und deshalb ist es wichtig, dem Kind eine personliche Auseinandersetzung mit sich und
seinem Koérper zu ermdglichen, damit dieses Bild nicht einseitig gestaltet wird.

Es ist uns wichtig, den Kindern eine individuelle Auseinandersetzung mit sich und ihren eigenen Kérpern zu
ermoglichen, um ein positives Selbstbild und ein ausgepragtes sowie stabiles Kopergefiihl zu entwickeln. Wir
ermoglichen deshalb sinnliche Wahrnehmungen und vermitteln altersangemessen Wissen sowie Gefiihle zu
verbalisieren.

Wir sprechen mit einer einheitlichen angemessenen Sprache, damit keine Missverstandnisse auftreten und
damit intime Themen zwar intim bleiben, aber nicht mit Scham, oder gar Angst besetzt werden. So benennen
wir z.B. die Geschlechtsteile nicht mit Verniedlichungen und Schwangerschaft und Geburten werden sachlich
erklart und veranschaulicht.

Die Intim- und Schamgrenzen eines jeden Kindes werden individuell beriicksichtigt. Diese kdnnen sich auch
aus einem kulturellen Hintergrund ergeben. Wichtig ist uns hierbei wie in allen anderen Bereichen die
Einbeziehung der Eltern.

Kinder probieren sich aus, sind spontan und neugierig. Wir bieten den Kindern hierfiir einen geschiitzten
Raum zum Ausprobieren und Entdecken, wobei wir die Bediirfnisse der Kinder, den Altersunterschied, den
Entwicklungsgrad, das ,Machtgefdlle” innerhalb der Gruppe sowie die Freiwilligkeit aller Beteiligter
beriicksichtigen.

Ein wichtiger Aspekt ist es, die Kinder fiir die Grenzen anderer zu sensibilisieren, damit niemand verletzt
wird. Auch hier ist eine angemessene und einheitliche Sprache sehr wichtig. Es werden Absprachen
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getroffen, wie die eigenen Grenzen deutlich gesetzt werden kénnen. Und es wird altersgerecht immer wieder
thematisiert, dass jeder Mensch individuelle Grenzen hat und diese nicht Uberschritten werden drfen.
Dabei sind die padagogischen Fachkrafte Vorbilder und Ansprechpartner.

3.15. Das Briickenjahr

Der Ubergang von der Kita zur Schule wird in unserer Einrichtung intensiviert, indem die Vorschularbeit nicht
allein im Kindergarten, sondern erganzend in der Grundschule St. Nikolai stattfindet. Die Teilnahme an
diesem Zusatzangebot steht allen Kindern offen, die bis zum 1. Juli des jeweiligen Jahres ihren 5. Geburtstag
gefeiert haben.

Die Kinder kénnen schon in ihrem letzten Kindergartenjahr ,,Schulluft schnuppern”, hautnah Gebaude und
Gelande der Schule kennenlernen und Erfahrungen in einer altershomogenen Gruppe sammelin.

Die Eltern bringen die Kinder direkt morgens in die Schule, hier nutzen wir an zwei Tagen in der Woche einen
groflen Raum, welcher nachmittags als Hortraum von der Schule genutzt wird.

Tagesablauf:
8.00- 9.00 Uhr Fruhbetreuung (in Abhdngigkeit der gebuchten Betreuungsstunden)

9.00 Uhr Beginn der Vorschule mit einem gemeinsamen Morgenkreis

9.45 Uhr gemeinsames Friihstiick

10.15 Uhr Angebot zum Projekt bzw. Thema

11.15-11.4 5Uhr Schulhofpause

11.45 Uhr Abschlusskreis

12.30 Uhr Ende der Vorschule. Die Kinder werden abgeholt oder werden gemeinsam

in den Kindergarten begleitet.
Bei der Vorschularbeit orientieren wir uns an den Hamburger Bildungsempfehlungen und dem ,Kita-
Briickenjahr“. Die Kinder werden durch strukturierte altersentsprechende Angebote in einer
altershomogenen Gruppe geférdert (Konzentration, Merkfdhigkeit, kognitive Kompetenzen,
Sachkompetenzen).
In der altershomogenen Gruppe entwickeln sich die Kinder im sozial-emotionalen Bereich. Die zunehmende
Eigenverantwortlichkeit, Selbstandigkeit und das Einhalten von neuen Regeln starkt das Selbstbewusstsein
und hilft den Kindern, den Anforderungen in der Schule gerecht zu werden.
In der Vorschule werden verschiedenste Themen behandelt. Das mathematische Friihverstandnis wird mit
dem Projekt ,Komm mit ins Zahlenland” und das phonologische Bewusstsein durch Reimiibungen,
Silbenspiele, Heraushdren von Anlauten geférdert. Grob- und feinmotorische Ubungen dienen der
Schreibvorbereitung ebenso wie das Erlernen der richtigen Stifthaltung. Weitere Themen sind ,,Gesunde
Erndhrung” sowie Forschen und Experimentieren. Der Ubergang in die Schule wird am Ende des
Kindergartenjahres durch Hospitation in den ersten Klassen, Bilderbuchbetrachtungen zum Thema und
Bastelaktivitdten vorbereitet.
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Zahlreiche Ausflige, wie der Besuch des Hamburger Rathauses, die Teilnahme an einem Programm in der
Hamburger Kunsthalle, Kirchturmbesichtigung mit Filhrung durch unsere St. Nikolai Kirche und der Besuch
eines Polizeikommissariats sind fiir die Kinder im letzten Jahr vor der Schule besondere Hohepunkte. Darliber
hinaus absolvieren sie einen Erste-Hilfe-Kurs flr Kinder und ein Kindersicherheitstraining. Hier arbeiten wir
schon lange mit dem SMART-TEAM zusammen und die Kinder werden stark gemacht- , Halt Stopp!!! Ich
mochte das nicht!”“ zu sagen. Sie werden sensibilisiert, auf das eigene Bauchgefiihl zu achten. Ein
Polizeiverkehrslehrer bt mit den Kindern das richtige Verhalten im StraRenverkehr mit Blick auf den
spateren Schulweg ein. Der Abschlussgottesdienst am Ende des Kindergartenjahres wird von den
Vorschulkindern mitgestaltet.

Die Eltern werden Uber die pddagogische Arbeit sowie die aktuellen Projekte in der Vorschule per E-Mail und
Giber Aushange informiert. Bei , Tlir- und Angelgesprachen” sowie am Elternsprechtag kénnen die Eltern sich
Uber den Entwicklungsstand ihrer Kinder in der Vorschule informieren.

3.16. Uberginge gestalten

Ubergidnge sind sensible Phasen, die wir in unserer piddagogischen Arbeit kindzentriert, fundiert, und
bewusst gestalten und begleiten, um auch hierbei die Entwicklung des Kindes bestmdoglich zu férdern. Die
Eingewdhnung und Uberginge werden individuell und flexibel gestaltet.

Im Zentrum steht die Uberzeugung, dass jedes Kind kompetent, bildungsfihig und zur aktiven Teilhabe
berechtigt ist. Wir begegnen Kindern mit einer wertschatzenden und ressourcenorientierten Haltung, bei der
Diagnosen lediglich als Beschreibungshilfen dienen — nie als Etiketten. Unsere Leitfrage lautet stets: Was
bendtigt dieses Kind, um sich bei uns sicher und wohlzufiihlen, mitzugestalten und zu lernen?

Um diese Frage zu beantworten, stehen unsere Pddagoginnen von Anfang an im engen Austausch mit den
Eltern sowie ggf. den externen Therapeuten z.B. zur Abklarung medizinsicher Aspekte und Beschaffung
therapeutischer Hilfsmittel.

Jedes Kind reagiert unterschiedlich auf den Ubergang in den Kindergarten, und daher sollte die
Eingewdhnung nicht nach einem starren Plan, sondern im Einklang mit den Bedirfnissen und dem Tempo
des Kindes erfolgen. Manche Kinder benétigen mehr Zeit, um sich von ihren Eltern zu |6sen, wahrend andere
schneller Vertrauen aufbauen. Padagogische Fachkrafte sollten aufmerksam auf die Signale der Kinder
reagieren und entsprechend agieren. Ein behutsames Vorgehen hilft dabei, den Ubergang weniger stressig
und traumatisch zu gestalten und unterstiitzt das Kind dabei, seine eigene Handlungsfahigkeit zu entdecken.
Es ist zu beachten, dass die Kinder wahrend der Eingewdhnung nicht nur die Menschen, sondern auch die
neuen Raume, Regeln und Rituale kennenlernen. Eine behutsame Einflihrung in die Struktur des Tages und
die verschiedenen Aktivitaten fordert das Gefiihl von Sicherheit und Orientierung. Kinder brauchen Zeit, um
sich an den neuen Rhythmus und die Ablaufe im Kindergarten zu gewdhnen.
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Die Eingewdéhnung in die Krippe folgt dem ,,Berliner Modell“. Hiernach ist das Zusammenwirken von Eltern,
padagogischen Fachkraften sowie der Berlicksichtigung der individuellen Bedirfnisse der Kinder in
Verbindung mit ausreichend Zeit fiir eine gelingende Eingewdhnung von groRer Bedeutung. Die
padagogischen Fachkrifte stehen mit den Eltern in stiandigen Austausch. Wir nehmen uns fiir die
Eingewohnung der Kinder so lange Zeit, wie sie und die Eltern brauchen, um gut bei uns anzukommen.
Bevor die Eingewohnung beginnt erhalten die Eltern ausfiihrliche Informationen Uber die Tagesstruktur in
der Gruppe und den Ablauf der Eingewdhnung. Zuerst verbringen die Eltern gemeinsam mit dem Kind
zusammen eine kurze Zeitspanne in der Gruppe. Nach einigen Tagen findet in der Regel die erste kurze
Trennung statt und die Zeitspanne der Trennung wird individuell langsam gesteigert.

Der Ubergang von der Krippe in den Elementarbereich erfolgt in der Regel um den dritten Geburtstag der
Kinder. Dieses ist bei uns mit einem Wechsel aus dem Krippenhaus in der Oderfelder Stralle 23 in das Haus
im Harvestehuder Weg 91 verbunden. Der genaue Termin des Wechsels sowie die Zuweisung der neuen
Gruppe erfolgt in enger Zusammenarbeit der padagogischen Fachkrdfte mit der Leitung, wobei
Elternwiinsche soweit moglich beriicksichtigt werden. Vor dem Wechsel haben die Kinder die Moglichkeit,
mit ihren Eltern zusammen in der neuen Gruppe einen Tag zu ,,schnuppern“ um die neuen Erzieher*innen,
den Raum und die neuen Kinder kennenzulernen sowie alles Wichtige zu besprechen. Haufig besuchen die
Krippenkinder zusammen mit der padagogischen Fachkraft einige Male die neue Gruppe im Vorweg, so dass
sie vor dem Wechsel schon erste Kontakte zu der neuen Gruppe mit ihren Kindern und Fachkraften herstellen
kénnen. Die ersten Tage in der neuen Gruppe werden die Kinder von ihren Eltern oder anderen vertrauten
Personen begleitet, kdnnen mit ihnen gemeinsam den Tagesablauf kennenlernen. Individuell, je nach dem
Bediirfnis des Kindes, wird auch in dieser Eingew6hnungsphase zunachst eine erste kurze Trennung vollzogen
und die Zeit der Trennung danach kontinuierlich ausgeweitet bis das Kind schlieRlich einen ganzen Tag in der
neuen Elementargruppe mit verbringt.

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass die Eingewdhnung von Kindern im Kindergarten ein individueller
und feinfiihliger Prozess ist, der auf den Prinzipien von Sicherheit, Bindung und Vertrauen basiert. Sie
erfordert eine enge Zusammenarbeit zwischen den Eltern und den Fachkraften, die sich gemeinsam darum
bemihen sollten, dem Kind eine sanfte und angstfreie Einflihrung in die neue Bildungsumgebung zu
ermoglichen. Nur so kann der Grundstein fiir eine positive, langfristige Bildungs- und Entwicklungserfahrung
im Kindergarten gelegt werden.

Das Ende der Kindergartenzeit und der Wechsel in die Schule bzw. externe Vorschule ist ein weiterer grolRer
Einschnitt im Leben eines Kindes. In unserer Vorschulgruppe werden die Kinder auf den Wechsel in die Schule
gut vorbereitet. Auch die Kinder die nach der Sommerschliezeit in eine externe Vorschule wechseln, werden
von den padagogischen Fachkraften in den Gruppen auf den Wechsel vorbereitet.

Kurz vor der Sommerschlief3zeit feiern wir ein Abschiedsfest. In dem von einer Pastor*in zusammen mit der
Vorschulerzieherin gestalteten Gottesdienst erhalten alle Kinder, die uns verlassen, einen Segen fiir ihren
weiteren Lebensweg.
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AnschlieBend gehen die Kinder in ihre jeweiligen Gruppen und verabschieden die Kinder. Hier haben sich in
den Gruppen verschiedene Rituale entwickelt, die alle die zu verabschiedenden Kinder wiirdigen. Jedes Kind
erhalt einen kleinen Wanderbeutel mit einem Stock und Wegzehrung mit auf den Weg.

3.17. Ernahrung in der Kita

Bei den taglichen Mahlzeiten machen die Kinder vielfaltige soziale und lebenspraktische Erfahrungen. Diese
bieten ihnen Gelegenheiten, selbsttatig zu sein und Verantwortung fiir sich und andere zu (ibernehmen.
Uns ist eine Tischgemeinschaft in ruhiger Atmosphare als Bestandteil des Tagesablaufes wichtig. Wir beten
vor dem Essen, fangen gemeinsam an und beenden das Essen auch gemeinsam. Dies gibt Orientierung und
starkt das Gemeinschaftsgefihl.

Wir benutzen Porzellan- und Glasgeschirr und Kinderbesteck aus Cromargan. Die Kinder werden altersgemal
ins Auf- und Abdecken mit einbezogen, um zu lernen, Verantwortung fir sich und die Gemeinschaft zu
Ubernehmen.

Zum Frihstick bringen die Kinder ein gesundes Friihstlick von zu Hause mit. Das Mittagessen wird vom
Caterer ,Porschke Menimanufaktur” in beide Standorte geliefert. Wir bieten ein gesundes und vollwertiges
Essen aus vorwiegend saisonalen und regionalen, teils biologischen Produkten an. In der Regel besteht das
Essen aus mehreren Komponenten, so dass jedes Kind frei wahlen kann, was und wieviel es essen mochte.
Ein wochentlicher Speiseplan im Eingangsbereich informiert Kinder und Eltern Gber das abwechslungsreiche
Essensangebot. Das Gericht am Freitag wird immer im Wechsel von einer Elementargruppe ausgewahlt und
der Speiseplan entsprechend gestaltet. Bei Allergien und Unvertraglichkeiten wird vom Caterer ein
entsprechendes Ersatzessen geliefert.

Wir legen Wert auf selbstbestimmtes Essen. Im Elementarbereich fillen sich die Kinder ihr Essen teilweise
selbststandig auf und kdnnen so ein Gesplir flr eigene Vorlieben und Abneigungen entwickeln und lernen,
Mengen abzuschatzen. Dabei erhalten sie Anregungen, die vielfaltigen Lebensmittel kennenzulernen und
werden liebevoll durch die Gemeinschaft am Tisch ermutigt auch Unbekanntes zu probieren. Besteck wird
den Kindern je nach Alter oder Kénnen individuell angeboten (Loffel, Gabel, Messer, Finger). Auch auBerhalb
der Essenszeiten steht als Getrank jederzeit Wasser zur Verfligung.

Eine hauswirtschaftliche Mitarbeiterin stellt das Essen jede Woche ausgewogen zusammen und koordiniert
fachlich und kompetent alle Abldufe und hygienischen Vorschriften rund um Essen und Kiiche.

4. Religionspadagogische Arbeit in unserer Kita

4.1. Grundlagen der religionspadagogischen Arbeit

Als evangelischer Kindergarten in Tragerschaft einer der Hauptkirchen Hamburgs bildet der christliche
Glaube die Grundlage unseres Weltbildes und unserer Arbeit. Wir respektieren und achten die Persénlichkeit
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und die Einzigartigkeit jedes Kindes und nehmen es so an, wie Gott es geschaffen hat. Mitarbeitende, Kinder
und Eltern begegnen sich wertschatzend und freundlich.

Unser Miteinander und unser Alltag sind von dem Gedanken der Gerechtigkeit, des Friedens und der
Bewahrung der Schépfung gepragt.

In unserem Kindergarten kdnnen die Kinder mit ihren Familien den christlichen Glauben auf vielfdltige Weise
kennenlernen und sich als Teil einer gréReren Gemeinschaft, der Gemeinde, erleben.

Wir begriRen Kinder und Familien jeder religiosen, nichtreligiosen und kulturellen Herkunft bei uns im
Kindergarten, die offen fiir die in den Alltag integrierte Religionspadagogik sind.

4.2. Unsere Praxis der Religionspadagogik

Die Vermittlung einer christlichen Grundhaltung und der damit verbundenen Grundwerte ist fiir uns von
zentraler Bedeutung.

Ein fester Bestandteil des Tagesablaufs ist die Tischgemeinschaft in ruhiger Atmosphéare. Wir beten vor dem
Essen, um fur die Nahrung und die Gemeinschaft Gott zu danken.

Alle vierzehn Tage gehen die Elementarkinder in die Kirche. Dort erleben sie mit der Pastorin bzw. dem Pastor
eine Andacht, horen biblische Geschichten und deren Auslegung, singen und beten zusammen.

Fir die Krippenkinder gestaltet eine Pastor*in monatlich eine kleine Andacht in den Raumen des
Krippenhauses.

In den Hamburger Ferien findet eine einwoéchige Kinderbibelwoche fir Krippen- und Elementarkinder zu
einem speziellen Thema statt. Diese Tage beginnen fiir die Elementarkinder mit einer kurzen Andacht in der
Kirche. Die Krippenkinder halten ihre Andacht in den jeweiligen Gruppenrdaumen. Im Laufe des Vormittags
wird das Thema in den Gruppen im Morgenkreis und durch weitere Angebote vertieft. Den Abschluss bildet
ein vom Kindergarten mitgestalteter Gottesdienst am Sonntag.

Gemeindliche Feste, wie Basar und Gemeindefest, werden von Mitarbeitenden des Kindergartens
mitgestaltet und bieten den Kindern mit ihren Familien vielfaltige Moglichkeiten, die Gemeinschaft in der
Gemeinde zu feiern.

5. Kinderschutz

5.1. Kinderschutz im Kindergarten St. Nikolai

Der Alltag mit den Kindern lebt von Beziehungen untereinander. In der Arbeit mit ihnen entsteht eine
personliche Ndhe und Gemeinschaft, in der die Lebensfreude bestimmend ist. Dieses Vertrauen darf nicht
zum Schaden von Kindern und Jugendlichen ausgenutzt werden. Partizipation soll ein entscheidender
Bestandteil sein, indem Kinder an der Gestaltung des gemeindlichen Lebens und an sie betreffende
Entscheidungen aktiv beteiligt werden.
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Die Sicherung des Kindeswohls erfordert von den Fachkradften des Kindergartens ein hohes Mall an
Kompetenz, Sensibilitdt und Engagement. Die Padagogischen Fachkrafte miissen sich oftmals mit schwierigen
Lebenslagen von Kindern auseinandersetzen, wertschatzend und ressourcenorientiert mit Eltern
zusammenarbeiten und ihre eigene Haltung immer wieder reflektieren. Dabei kommt dem Team bei der
Einschatzung von Gefdahrdung und der Verabredung von MaRnahmen eine tragende Rolle zu. Die
Kooperation innerhalb des Kindergartens, mit Fachstellen, wie den Kinderschutzbeauftragten des
Kirchenkreises und externen Experten wie ,Dunkelziffer, sowie dem Jugendamt tragt zum Gelingen des
Kinderschutzes bei.

Das Handlungskonzept dient als ein Friihwarnsystem fiir drohende Kindeswohlgefahrdung im padagogischen
Leben. Es bietet sowohl einen fachlichen Orientierungsrahmen, als auch verbindliche Verfahrensablaufe.
Pravention bedeutet auch, dass Kinder sich als selbstwirksam erleben (vgl. Bundeskinder-schutzgesetz:
Beteiligungs- und Beschwerdeverfahren fir Kinder). Kinder miissen in ihren Meinungen und Gefihlen ernst
genommen werden und erleben, dass Erwachsene sie in ihrer Entwicklung unterstiitzen und ihnen Schutz
und Halt geben.

Zudem haben Kinder ein Recht auf sichere Orte, an denen ihre Grenzen geachtet werden und sie lernen die
Grenzen anderer zu respektieren.

Die padagogische und konzeptionelle Arbeit zum Kinderschutz hat die padagogischen Fachkrafte
sensibilisiert. Die getroffenen Vereinbarungen werden kontinuierlich Gberprift und weiterentwickelt.

5.2. Pravention, Resilienz

Die Fahigkeit, sich schwierigen Situationen und belastenden Lebenssituationen zu stellen und sie zu meistern,
muss von Kindesbeinen an gelernt und gefestigt werden, um gut durch das spatere Leben zu kommen.

Wir schaffen eine vertrauensvolle Umgebung und bauen eine vertrauensvolle Beziehung zu den Kindern auf,
wobei wir auf das richtige Mal§ von Ndhe und Distanz achten.

Wir fordern die Selbststandigkeit der Kinder und lassen sie soweit wie moglich an Entscheidungen
partizipieren, um sie in ihrer Selbstwirksamkeit zu fordern und zu unterstiitzen. Gleichzeitig leben wir den
Kindern vor, dass Grenzen aufgezeigt und eingehalten werden missen und Grenzlberschreitungen
wahrgenommen und thematisiert werden. Bei Bedarf unterstlitzen wir sie bei der Suche nach
Handlungsalternativen sowie ihrer Um- und Durchsetzung. Die Gefiihle der Kinder nehmen wir ernst und
sprechen mit ihnen hierliber.

Bei all unserem Tun und Handeln vermitteln wir den Kindern durch Worte, Gesten, Handlungen etc. unsere
Wertschatzung.

In Dienstbesprechungen reflektieren wir gemeinsam im Team Situationen mit erhéhtem Risiko, um diesen
mit erhéhter Wahrnehmung und Sensibilitdt zu begegnen und praventive MalRnahmen und
Verhaltensweisen zu thematisieren.
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6. Zusammenarbeit mit den Familien

6.1. Erziehung und Bildung als gemeinsame Aufgabe

In Erziehungspartnerschaft mit den Eltern bzw. Erziehungsberechtigten wollen wir die Entwicklung der Kinder
zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten fordern und sie in christlicher
Verantwortung erziehen.

Die padagogischen Fachkrafte initileren den gemeinsamen Austausch mit den Eltern Uber die Entwicklung
ihrer Kinder. Dieser Dialog ist eine wesentliche Voraussetzung, die Erziehungsvorstellungen der Eltern
kennenzulernen und eine vertrauensvolle Grundlage zur Zusammenarbeit zu entwickeln. Er starkt die Eltern
in ihrer Erziehungskompetenz und gewahrleistet die Transparenz der padagogischen Arbeit. Fiir den Dialog
mit den Eltern gibt es unterschiedliche Anldsse und Gesprachsformen.

Im Rahmen der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft beraten die padagogischen Fachkrafte die Eltern in
Erziehungsfragen. Sie sprechen Entwicklungen an, die das Kindeswohl beeintrachtigen kénnten, und schlagen
den Eltern geeignete Beratungsangebote vor, die beim Erkennen und Losen von Problemen helfen kdnnen.
Im Mittelpunkt der Beratungs-, Begleitungs- und Unterstiitzungsangebote fiir Eltern stehen das Kind und
seine Entwicklung. Die Angebote des Kindergartens regen die Eltern an, sich mit Fragen zur Bildung und
Erziehung auseinanderzusetzen.

Eine vertrauensvolle gut funktionierende Zusammenarbeit zwischen Eltern und péadagogischem
Fachpersonal ist fiir eine gute Entwicklung der Kinder von groRem Vorteil. Deshalb beziehen wir die Eltern,
wenn immer méglich und nétig, in das Geschehen mit ein und informieren sie umfassend. Uber Aushinge
am Gruppen-Info-Board erhalten die Eltern Informationen Uber Tagesablauf und spezielle
Gruppenaktivitdten. Bei situationsbedingten , Tir- und Angelgesprachen” tauschen wir uns mit den Eltern
Uber tagliche Erlebnisse und Besonderheiten im Alltag aus. In regelmaRigen Entwicklungsgesprachen werden
Entwicklungsstand und Unterstiitzung- sowie Férdermoglichkeiten der Kinder mit den Eltern erortert.

6.2. Partizipation der Eltern

Auf zweimal jahrlich stattfindenden Elternabenden treffen sich die Eltern in den jeweiligen Gruppen ihrer
Kinder und tauschen sich mit dem padagogischen Fachpersonal (iber vielfidltige Themen aus, die die Eltern
bewegen oder die gerade Thema in der jeweiligen Gruppe sind.

Die Elternversammlung jeder Gruppe wahlt fir die Dauer eines Kindergartenjahres mindestens eine/n
Elternvertreter/in und ein/e Stellvertreter/in. Die Wahlen finden zwischen dem 1. September und 15.
Oktober eines jeden Jahres mit Unterstiitzung der Kindertageseinrichtung statt. Die Ubergabe des Amtes
erfolgt nach dem ersten Elternabend des neuen Kindergartenjahres.

Der Elternausschuss wird durch die gewahlten Elternvertreter aller Gruppen gebildet und kommt zwei bis
drei Mal oder nach Bedarf im Laufe eines Kindergartenjahres zusammen. Vor wesentlichen Entscheidungen
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bezliglich des Kindergartens werden hier die Elternvertreter*innen informiert und angehort. Die
Elternvertreter*innen kénnen ihrerseits Themen aus der Elternschaft einbringen und diskutieren.

Der Kindergartenbeirat wird aus jeweils zwei Vertreter*innen der Leitung sowie des Tragers, sowie jeweils
einem Elternteil und ein/e Mitarbeiter/in aus den zwei Hausern gebildet. Der Kindergartenbeirat trifft sich
zwei Mal im Jahr und nach Bedarf. Die Beiratsmitglieder aus dem Kreis der Eltern werden auf der ersten
Sitzung des Elternausschusses, die Mitarbeiter*innen auf der ersten Dienstbesprechung oder den ersten
Hausbesprechungen des Kindergartenjahres gewahlt. Der Kindergartenbeirat sammelt Anliegen und Fragen
und vertritt gleichermalien die Interessen der Elternschaft, der Mitarbeitenden, der Leitung und des Tragers.

6.3.Umgang mit Beschwerden von Eltern

Beschwerden der Eltern kénnen in Form von Kritik, Verbesserungsvorschlagen, Anregungen oder Anfragen
ausgedriickt werden. Wir verstehen Beschwerden als Gelegenheit, unsere Arbeit zu verbessern und zu
entwickeln. Deshalb gehen wir jeder Beschwerde nach und bearbeiten sie nach einem geregelten Verfahren.
Die Unzufriedenheit der Eltern wird lber einen Beschwerdebogen dokumentiert. Der Beschreibung der
Beschwerde folgt die Reflektion, die Festlegung der MaRnahmen zur Behebung der Beschwerde und die
Umsetzung der VerbesserungsmalRnahmen. Dieses geschieht in einem respektvollen, wertschitzenden und
konstruktiven Miteinander.

6.3. Beratung, Begleitung und Unterstiitzung der Eltern

Die padagogischen Fachkrafte initileren den gemeinsamen Austausch mit den Eltern Uber die Entwicklung
ihrer Kinder. Dieser Dialog ist eine wesentliche Voraussetzung, die Erziehungsvorstellungen der Eltern
kennenzulernen und eine vertrauensvolle Grundlage zur Zusammenarbeit zu entwickeln. Er starkt die Eltern
in ihrer Erziehungskompetenz und gewahrleistet die Transparenz der padagogischen Arbeit. Fiir den Dialog
mit den Eltern gibt es unterschiedliche Anldsse und Gesprachsformen.

Im Rahmen der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft beraten die padagogischen Fachkrafte die Eltern in
Erziehungsfragen. Sie sprechen Entwicklungen an, die das Kindeswohl beeintrachtigen kénnten, und schlagen
den Eltern geeignete Beratungsangebote vor, die beim Erkennen und L6sen von Problemen helfen kénnen.

Im Mittelpunkt der Beratungs-, Begleitungs- und Unterstiitzungsangebote fiir Eltern stehen das Kind und
seine Entwicklung. Die Angebote der Kita regen die Eltern an, sich mit Fragen zur Bildung und Erziehung
auseinanderzusetzen.

Die regelmaRig stattfindenden Elternabende dienen dem fachlichen Austausch zwischen Eltern und dem
jeweiligen padagogischen Fachpersonal in den Gruppen. Hier kénnen Eltern Kontakte mit anderen Eltern
kniipfen und sich vernetzen.

Zur Gestaltung der Erziehungspartnerschaft findet ein regelmaRiger Austausch zwischen den padagogischen
Fachkraften und den Eltern statt. In den Tiir- und Angel-Gesprachen in der Bringe- und Abholzeit erhalten die
Eltern Kurzinformationen, die das Kind oder die Einrichtung betreffen oder informieren die padagogischen
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Fachkrafte Gber wichtige Aspekte das jeweilige Kind betreffend. Bei Bedarf wird ein Termin fir ein
weiterfiihrendes Gesprach vereinbart. Ca. sechs bis 10 Wochen nach Beginn der Eingewdhnung wird ein
Auswertungsgesprach gefiihrt. Es dient der gemeinsamen Reflexion mit den Eltern Uber diese erste wichtige
Zeit. In regelmaRigen Entwicklungsgesprache werden die Eltern Gber die Entwicklung des Kindes informiert
und zusammen werden Forder- bzw. Unterstlitzungsmoglichkeiten erdrtert. Zur transparenten
Entwicklungsdokumentation eines jeden Kindes und um auf eine fundierte Basis fir die
Entwicklungsgesprache zurickgreifen zu kénnen, verwenden wir fiir die Entwicklungsbeobachtungen das
Beobachtungsinstrument von Petermann und Petermann.

Neben den vorherigen Dialogmoglichkeiten werden ebenso Gesprache zwischen Leitung und Eltern bei
Bedarf angeboten.

Die Eltern werden anlassbezogen per Mail Giber wichtige Veranderungen und Vorkommnisse in der Gruppe
bzw. im gesamten Kindergarten informiert.

7. Das Team der Kita

7.1.Zusammenarbeit

Das Team besteht aus engagierten und motivierten pddagogischen und anderen Fachkraften. In
regelmalligen Besprechungen mit dem gesamten Team sowie separat mit den einzelnen Teams beider
Hauser werden wichtige Informationen ausgetauscht, padagogische Themen erdrtert und reflektiert sowie
Probleme besprochen. Dieses geschieht in einem respektvollen, wertschatzenden und konstruktiven
Miteinander.

Bei personellen Engpassen besprechen sich alle Beteiligten unter Einbeziehung der Leitung, wie die Situation
am besten zu bewerkstelligen ist. In der taglichen Arbeit unterstitzen sich alle Mitarbeitenden gegenseitig,
um gemeinsam Ziele zu erreichen und in einem konstruktiven Miteinander den Kindergartenalltag zu
gestalten.

7.2.Interne Kommunikation und Besprechungskultur

Ein guter Informationsfluss und ein regelmaRiger Austausch untereinander bilden die Basis fiir gelingende
Teamarbeit. Die interne Kommunikation muss der Tatsache Rechnung tragen, dass unsere Einrichtung
mehrere Standorte hat und von einem Hauptstandort aus verwaltet wird. Uber die Gruppentelefone werden
schnelle Absprachen getroffen. Die Hauspost dient der Ubermittlung schriftlicher Terminabfragen,
Bestellungen, Reparaturauftrage o.a. Einmal wochentlich ist jeweils eine Vertreterin des Leitungsteams in
der Oderfelder StraBe 23, um im direkten Kontakt Gesprache zu fiihren, Anfragen zu beantworten u. a.
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Wochentlich werden alle Mitarbeitenden per Mail iber den aktualisierten Dienstplan, Ereignisse der
vergangenen Woche, anstehende Termine sowie weitere wichtige Themen informiert.

Bei regelmaRigen Dienstbesprechungen treffen sich alle Mitarbeitenden um aktuell anstehende Aufgaben zu
besprechen und zu delegieren. AuBerdem ist hier Raum, padagogische Themen ausfiihrlich zu erértern und
Verabredungen sowie Vereinbarungen zu treffen. Durch Protokolle werden die verhinderten Kolleg*innen
Uber den Inhalt der Sitzung informiert.

In den Hausbesprechungen werden spezielle, die jeweiligen Hauser bzw. Bereiche betreffende Themen
erortert. AuRerdem kdnnen hier Fallbeispiele und spezifische Aspekte der Krippen- bzw. Elementarpadagogik
diskutiert werden.

Wodchentliche kurze Treffen der Kolleg*innen in der Oderfelder StraRe dienen der schnellen Abstimmung von
Ablaufen und Verfahren. Taglich treffen sich die Kolleg*innen im Harvestehuder Weg kurz vor dem Beginn
des Gruppendienstes, um den Tag hinsichtlich fehlender Kolleg*innen und moglicher Vertretungen zu
besprechen.

7.1. Fort- und Weiterbildung

Die inhaltliche Weiterentwicklung unserer Arbeit erhalt durch Fort- und Weiterbildungen stetig neue
Impulse. Deshalb wird die Fort- und Weiterbildung in unserem Kindergarten unterstitzt und gefordert.

An drei Studientagen im Jahr entwickeln wir gezielt unsere padagogische Arbeit und das
Qualitdtsmanagement weiter.

Zu aktuellen Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten erhalten die Mitarbeitenden des Kindergartens im Laufe
des Kindergartenjahres mehrfach E-Mails mit Fortbildungs- und Weiterbildungsangeboten und Anbietern. Im
Kindergartenbiiro sind auch Fortbildungskataloge einsehbar. Jede Mitarbeiter*in wahlt ihre Fortbildung
eigenstandig aus.

Ist eine Fortbildung von Interesse, gibt die Mitarbeiter*in eine Riickmeldung an die Kindergartenleitung zur
Koordinierung der Vertretungsplanung, Seminaranmeldung und Uberweisung der Seminarkosten.
Fahrtkosten werden nicht erstattet. Im Anschluss der Fortbildung fiillt jede Mitarbeiter*in das Formular
,Transfer und Wirksamkeit von Fortbildungen” aus dem QM-Handbuch aus und gibt es im Biiro ab, wo es in
einem Fortbildungsordner hinterlegt wird, um stets eine Ubersicht iiber erfolgte Fortbildungen und deren
Wirksamkeit zu haben.

Auf der nachsten Dienstbesprechung wird das gesamte Team von der Fortbildungs-teilnehmer*in Gber die
Inhalte und Umsetzungsmoglichkeiten informiert.
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8. Der Kindergarten als Teil der Kirchengemeinde

Im Gemeindeleben spielt der Kindergarten eine wichtige Rolle. Viele Familien fiihlen sich der Gemeinde St.
Nikolai sehr verbunden. Mit ihren Kindern besuchen sie die regelmaRig stattfindenden Familiengottesdienste
und Gemeindefeste. Vielfiltige Angebote der Gemeinde geben den Eltern Gelegenheit, sich zu engagieren
und die Kirchengemeinde kennenzulernen.

Die Zusammenarbeit und Kommunikation mit der Kirchengemeinde sind vertrauensvoll, wertschatzend und
konstruktiv. Im Kindergartenausschuss in unregelmaRigen Abstdnden und in vierzehntadgigen Besprechungen
von Pastor und Leitungsteam werden wichtige Informationen ausgetauscht, relevante Themen besprochen
und gegebenenfalls gemeinsam Entscheidungen getroffen.

An den regelmaRig stattfindenden Besprechungen sowie Teamtagen der in der Gemeinde Mitarbeitenden
nimmt das Leitungsteam aktiv teil. Betriebsausfllige und Weihnachtsfeiern finden fiir alle bei St. Nikolai
Beschéftigten statt, so dass allen Mitarbeitenden Gelegenheiten fiir ein gegenseitiges Kennenlernen und
Miteinander gegeben werden und eine Teamverbundenheit ermoglicht wird.

Alle vierzehn Tage findet in der Kirche ein von den Pastor*innen gehaltener Kindergartengottesdienst statt,
an dem alle Elementarkinder teilnehmen und so in das kirchliche Leben eingefiihrt werden.

Die jahrliche Bibelwoche des Kindergartens wird von padagogischen Fachkradften und einem Pastor geplant.
Jeder Tag beginnt mit einer vom Pastor gestalteten Andacht. In den einzelnen Gruppen wird das jeweilige
Thema dann vertieft. Den Abschluss bildet ein gemeinsam gestalteter Gottesdienst am Sonntag.

Bei besonderen Themen nimmt der gemeindliche Tragervertreter an Dienstbesprechungen im Kindergarten
teil. Ebenso beteiligt sich die Kitaleitung bei der Bearbeitung gemeindlicher Themen wie der Erstellung eines
gemeindlichen Schutzkonzeptes. In Zusammenarbeit mit dem Kolleg werden Veranstaltungen angeboten,
die nicht nur der Elternschaft des Kindergartens offenstehen, sondern allen interessierten
Gemeindemitgliedern.

Alle Mitarbeitenden, die in einem Jahr neu im Kindergarten beschéaftigt sind, erhalten fir sich und ihre Arbeit
mit den Kindern im Gottesdienst am dritten Advent einen persdnlichen Segen.

9. Kooperation und Vernetzung im Gemeinwesen

Es gibt mehrere Kooperationstreffen im Stadtteil bzw. im Bezirk, an dem eine Vertreterin des Kindergartens
regelmalig teilnimmt. Wir arbeiten mit der Grundschule St. Nikolai zusammen. Dort nutzen wir einen Raum,
in dem an zwei Tagen wdchentlich unsere Vorschulkinder gemeinsam den Vormittag verbringen.

Mit der ortlichen Polizei arbeiten wir eng zusammen. Es findet ein Sicherheitstraining fiir die Teilnahme am
Stralenverkehr fiir die Vorschulkinder statt und ein Polizist besucht die Vorschulkinder in der Vorschule.
AulRerdem begleitet die Polizei uns jahrlich bei unseren Laternenumziigen.

Bei therapeutischem Bedarf arbeiten wir mit umliegenden Praxen bzw. spezialisierten Instituten zur
Forderung von behinderten oder von Behinderung bedrohten Kindern zusammen.
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10. Offentlichkeitsarbeit

Die Arbeit und die Angebote unseres Kindergartens prasentieren wir auf der Homepage der Gemeinde sowie
des Kindergartens und auf Flyern. Beitrage im Gemeindebrief geben Einblick in einzelne Bereiche unserer
Arbeit. Die Gemeindefeste werden nicht nur von Gemeindemitgliedern besucht, sondern stof3en auf reges
Interesse im gesamten Stadtteil, so dass ein erweiterter Kreis auf unsere Arbeit aufmerksam wird.

11. Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung

Zur Sicherung der Einhaltung und Weiterentwicklung des fiir Kindertageseinrichtungen allgemein und fir
Kitas in kirchlicher Tragerschaft im besonderen festgelegten Qualitatsniveaus bedienen wir uns eines
standardisierten Qualitdtsmanagements (Bundesrahmenhandbuch der Bundesvereinigung Evangelischer
Tageseinrichtungen fir Kinder e.V. (BETA) als ein ,leitfaden fiir den Aufbau eines
Qualitatsmanagementsystems in Tageseinrichtungen fir Kinder”. Die im Rahmen der Dokumentation des
QM-systems festgelegten Strukturen, Prozesse und MalRnahmen sind nachvollziehbar dargestellt und haben
fir alle Beteiligten einen verbindlichen Charakter. Regelmaflige bzw. anlassbezogene Prozess- und
Praxistiberpriifung in Besprechungen des Kindergartenteams, wahrend Studientagen etc. fihren zu einer
kontinuierlichen Verbesserung der Ablaufe und Strukturen.

12. Ausblick und Zukunftsvisionen

Das gesamte Team des Kindergartens ist in eine standige Weiterentwicklung unserer padagogischen Arbeit
und des Qualitdtsmanagements eingebunden. Durch Reflexion und gegenseitigen Austausch sowie Fort- und
Weiterbildungen werden die Kompetenzen einzelner und des gesamten Teams erweitert. In einer sich
standig wandelnden Welt sind wir gefordert, die Verdanderungen wahrzunehmen und gegebenenfalls hierauf
zu reagieren. Oberstes Ziel bleibt aber, mit dem Kindergarten ein Umfeld zu kreieren, in dem sich die Familien
mit ihren Kindern wohlfiihlen und wir die Kinder in ihrem Entwicklungsprozess moglichst optimal begleiten,
unterstiitzen und fordern kdnnen.

Niko K 1.5 Konzeption

Erstellt von Freigegeben durch Version Datum Seite

Jonas Ordemann Jonas Ordemann 5 25.09.2025 | 27/27




